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1 Identifika¢ni udaje

1.1 Identifika¢ni idaje oboru

Nézev SVP: Zednické prace

Nazev oboru: Zednické prace

Kod oboru: 36-67-E/01

Stupent vzdélani: Stiedni vzdélani s vyucénim listem
Délka studia: 3 roky

Forma studia: denni forma vzdélavani

Platnost: od 1. zari 2011 pocinaje 1. rocnikem

1.2 Predkladatel

Nazev skoly: Stfedni odborné uéilist€ a Zakladni Skola, Plana, Kostelni 129
REDIZO: 600009971

IC: 48326437

Adresa skoly: Kostelni 129, 348 15 Plana
Reditel: Ing. Sylva Kapolkova
Hlavni koordinator: Ing. Drahuse Sef¢ikova
Kontakty: sekretariat 374 750 511
Telefon: reditelka Skoly 374 750 519
E-mail: sekretariat(@souplana.cz
WWW: souplana.cz

Fax: 374750 523

1.3 Zrizovatel

Nazev: Plzensky kraj

IC: 70890366

Kontakt: vedouci OSMS JUDr. Jaroslava Havlickova
Adresa: Skroupova 18, Plzen, 301 00

Telefon: 377 195 529

Fax: 377 195 364

E-mail: posta@plzensky-kraj.cz

WWW: kr-plzensky.cz
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2 Profil absolventa

Nazev a adresa skoly: SOU a ZS Plan4, Kostelni 129
Kod a nazev oboru vzdélani: 36-67-E/01 Zednické prace
Nézev SVP: Zednické prace

Forma studia: denni studium

Délka studia: 3 roky

Stupeni poskytovaného vzdélavani: Stredni vzdélani s vyuénim listem
Platnost SVP: od 1. 9. 2011 pocinaje 1. ro¢nikem

2.1 Pracovni uplatnéni absolventa

Absolvent oboru Zednické prace je stiedoskolsky vzdélany pracovnik se vSeobecnym
i odbornym vzdélanim.

Ziskané odborné dovednosti mu umozni uplatnit se pfi provadéni jednoduchych zednickych
praci na pozemnich stavbach, tj. betonovani, zdéni zdiva z riznych druhd materiali, montaz
prefabrikatli, povrchové upravy zdiva omitkami a jednoduché tepelné izolace, pfi
rekonstrukcich, opravach a udrzbé stavebnich objekti, kde je schopen provadét zdéni zdiva
z riznych materidlli, povrchové pravy a jednoduché tepelné izolace. Své uplatnéni najde i pti
provadéni bouracich praci a ve vyrobnach stavebnich prvkai.

2.2 Vysledky vzdélavani

Ocekavané kompetence absolventa

¢te a kresli jednoduché stavebni vykresy

zna vlastnosti zékladnich stavebnich materiali

pfipravuje a organizuje pracovisté

pouziva vhodné pracovni naradi a pomiicky

voli vhodné mechanizované ru¢ni naradi, jednoduché stroje a zatizeni

voli spravné pracovni a technologické postupy zednickych praci

vykonévd jednoduché zednické, betonaiské, omitkaiské i izolacni prace

posuzuje optimalni pracovni podminky pro betonarské a zednické prace (teplota
vzduchu, vlhkost aj.)

hospodarné vyuziva materidly a energii, dopravuje je na misto pouziti a pfipravuje je
pro zpracovani

dodrzuje pravni a ostatni predpisy k zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi pfi
zednickych pracich, zédsady pozarni ochrany a zachazeni s vécnymi prostfedky pozarni
ochrany,

poskytne prvni pomoc pii trazu a ndhlém onemocnéni

dodrzuje stanovené normy a predpisy na pracovisti

ekonomicky nakladéd s materidly, energiemi a odpady s ohledem na Zivotni prostredi
rozumi piedpisim o hmotné odpovédnosti a respektuje je

74k je veden tak, aby:

znal své realné odborné a osobnostni kvality, umél konstruktivné zvazovat své moznosti
v oblasti profesni drahy
jednal a komunikoval slusné a odpovédné
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orientoval se v potfebnych informacich a pracoval s nimi uvazliveé

mél redlnou predstavu o kvalité¢ své prace, pracoval svédomité a peclivé, snazil se
dosahovat

co nejlepsich vysledki

snazil se jednat a komunikovat slusné¢ a odpoveédné, vazil si vytvotfenych hodnot
pocitoval odpovédnost za své zdravi

usiloval o zdravy zivotni styl a zdokonalovani své télesné zdatnosti

uvazoval a jednal v souladu s ekonomickymi a environmentalnimi principy

uplatiioval principy celozivotniho vzdélavani

rozvijel své estetické citéni a tvliréi pristup ve svém oboru

mél aktivni pfistup k Zivotu, v€etné Zivota obcanského, a k feSeni problémi

respektoval lidské prava a vazil si lidského zivota

chranil zivotni prostedi v pracovnim i osobnim zivoté

jednal hospodéarné v pracovnim i osobnim Zivote

V oblasti v§eobecné vzdélavaci absolventy charakterizuje

23

schopnost kultivované se jazykové vyjadfovat, projevit a objasnit sviij nazor, zadost,
jednéani v souladu se zasadami a pravidly ase zdsadami slusného chovani, efektivné
jednat s institucemi

osvojeni si dovednosti a védomosti pottebnych k péc¢i o zdravi a uplatiiovani zdravého
zivotniho stylu

orientovat se na trhu prace a schopnost aktivné rozhodovat o svém pracovnim uplatnéni,
déle se vzdélavat

piipravenost adaptovat se na nové Zzivotni ipracovni situace, pracovat samostatné
1 v tymu

pochopeni fungovani demokratické spolecnosti, jejich hodnot a principl, zna zakladni
lidsk4, obc¢anskad a pracovni prava, dba na dodrzovani zdkonnosti

pochopeni odlisnosti mezi lidmi a narody, pfipravenost k souZziti s riznymi minoritami,
nepodléhani rasismu, intoleranci a xenofobii

Zpusob ukonceni vzdélavani, potvrzeni dosazZeného vzdélani
a kvalifikace

Vzdélavani je ukonCeno zavéreCnou zkouSkou. Jeji obsah a organizace se fidi platnymi
predpisy. Zavérecna zkouska je zahajena v prvnim tydnu mésice Cervna a sklada se ze tii
¢asti: pisemné, praktické a ustni zkousky pted zkusebni komisi.

Dokladem o ziskani stfedniho vzdélani s vyuénim listem ve Skolnim vzdéldvacim programu
Zednické prace je vysveédceni o zavérecné zkouSce a vyucni list.

K dokladiim o ukonceni studia je zakiim vydéan i Europass (v ¢eském a cizim jazyce), coz je
prvni evropsky doklad o vzd€lani drzitele, jeho kompetencich, pracovnich zkuSenostech
a jeho vzd¢lavaci cesté. Tento dokument je uznavan ve vSech zemich EU.

Absolvent je pripraven si své specifické znalosti v oboru rozsifit prostiednictvim Skoleni
a kurzd.
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3 Charakteristika vzdélavaciho programu
3.1 Pojeti vzdélavani

Koncepce Skoly — vymezeni zakladniho cile

Poskytnout zakiim kvalitni vychovu a vzdélani ve zvoleném oboru. Vytvofit podminky pro
dalsi vzdelavani, komunikaci mezi lidmi a uplatnéni v Zivote.

Rozvijet osobnost kazdého zéka, aby byl schopen samostatn¢ myslet, svobodné¢ se rozhodovat
a projevovat se jako demokraticky obc¢an, to vSe v souladu s obecné uznavanymi zivotnimi
a mravnimi hodnotami.

Prostiedky k dosaZeni cile

Zékladnim prostfedkem k dosaZeni cilt je plnéni Skolniho vzdélavaciho programu, ktery
vychazi z pozadavkii RVP a ziskanych zkuSenosti. Je dulezité, aby vedle cili poznéavacich
byly plnény i cile hodnotové, orientované k formovani osobnostnich rysi.

Prechazet od encyklopedického pojeti vzdélavani ke komplexnimu vnimani svéta. Ve stylu
vyuky déavat ptednost dialogickym metoddm, samostatné praci, rozvoji tvorivosti, nacviku
metod sebevzdélavani. Vyuzivat prirozené aktivity zaka.

Zameétovat se na celkové kulturni prostiedi skoly, na kvalitu fizeni a na systém mezilidskych
vztahtl. Ten je dan predevs§im vztahy mezi uciteli a zaky, mezi uciteli a ostatnimi pracovniky
Skoly, uciteli a rodic¢i, vztahy mezi vedenim Skoly a pedagogickym sborem a v neposledni
fad¢ 1 mezi uciteli samotnymi a mezi zaky samotnymi.

Podporovat a rozvijet loajalitu ke skole, ktera je ddna podporou cili Skoly a zdjmem o vse, co
s praci Skoly souvisi. Vytvaiet a podporovat pocit hrdosti na vlastni skolu.

Vytvafet prostor pro vSechny zédky — talentované, primérné i méné uspésné. Ve spolupraci
s vychovnou poradkyni vénovat nalezitou péci zakim se specifickymi poruchami uéeni
a chovani.

Velmi intenzivné€ spolupracovat s rodi¢i, poskytovat jim zadkladni a objektivni informace
o Skole ainformovat je o studijnich vysledcich zakli. Rozvijet vzdjemny oboustranny tok
informaci, spolupracovat s nimi jako srovnocennymi partnery, respektovat jejich nazory
a piipominky. Zapojit je do ¢innosti Skoly — pfipravit pro né kulturni programy, jako je den
otevienych dvefi, vystavy praci zakt apod. P&stovat u nich pocit, ze jsou na skole vzdy vitani.
Veftejnosti poskytovat zdkladni informace o Zivoté¢ Skoly, nabizet jim vhodné sluzby,
pocitacové kurzy, prondjmy nevyuzitych prostor, stravovani ve Skolni jideln€, ubytovani na
domové mladeze atd. Propagovat Skolu v médiich, spolupracovat s regionalnim tiskem.

V souvislosti se soucasnymi trendy se Skola zaméfi na vypocetni techniku a bude klast diiraz
na zaclenéni modernich informacnich technologii do vyuky.

3.2 Realizace kli¢ovych kompetenci

Realizace kli¢ovych kompetenci zakli neni vazdna na konkrétni vyucovaci predméty. Klicové
kompetence jsou rozvijeny v teoretickém 1 praktickém vyucovani a prostfednictvim dalSich
aktivit, doplnujicich vyuku. K utvafeni a rozvijeni klicovych kompetenci zaki jsou vyuzivany
spolecné postupy, metody a formy prace, prilezitosti a aktivity, které jsou vymezeny na
urovni Skoly s tim, Ze budou v ramci vzdélavaciho procesu uplatiiovany vSemi uciteli.



SVP SOU Plana 36—67-E/01 Zednické prace

3.2.1 Kompetence k uceni

Vedeme zaky k pochopeni vyznamu celozivotniho vzdélavani. Ucime je samostatné
vyhledavat a tfidit informace vSech typa (encyklopedie, ¢asopisy, internet apod.) a efektivné
je vyuzivat. Uc¢ime zéky Ccteni s porozuménim, praci stextem, vyhledavani informaci.
Vedeme zdky k sebehodnoceni, zaci si stanovuji dostupné cile a hodnoti miru kvality jejich
dosazeni. Hodnoti jednak sami sebe, dale i ostatni spoluzaky v ramci fizené diskuse. U¢ime
zaky organizovat a fidit vlastni u¢eni a motivovat pro dalsi ueni. Podnécujeme je k tcasti na
ruznych soutéZich a pracujeme s nimi na piiprave. U¢ime zaky propojovat ziskané védomosti
do Sirsich celkl a k jejich praktickému vyuziti v budoucim profesnim zivote.

3.2.2 Kompetence k FeSeni problému

Podporujeme schopnost logického mysleni a tvotivé prace. Uc¢ime zaky vyuzivat ziskané
védomosti pfi feSeni riznych praktickych problémi, k orientaci v béznych Zivotnich situacich.
Podporujeme tymovou praci a hledani variant feSeni rlznych ukoli. Duraz klademe na
samostatnost a schopnost ptevzit odpovédnost za sva rozhodnuti.

3.2.3 Komunikativni kompetence

Vedeme zaky k vystiznému, souvislému a kultivovanému dstnimu i pisemnému projevu, a to
nejen ve Skole. Diraz je kladen na rozsifovani a obohacovani slovni zasoby, ziskavani nové
terminologie z d&jin literatury, literdrnich druhd a zanrQ, Zaci se zcastiuji divadelnich
a filmovych predstaveni, je kladen diraz na chovani, vystupovani, reprezentaci Skoly.
Hodnoti zhlédnutd divadelni a filmova predstaveni, posoudi také chovani spoluzaki, jejich
estetické vyjadfovani na vefejnosti, popiSi vhodné spoleCenské chovani. Podporujeme
schopnost 74kl diskutovat a vhodné argumentovat, ale také naslouchat ostatnim. Uc¢ime zaky
rozpoznat manipulativni a neproduktivni komunikaci a vhodné na ni reagovat. Rovnéz
vedeme zaky k zdsaddm vhodného a slusného chovéni a vystupovani nejen ve vztahu ucitel —
zak, ale 1 mezi sebou navzajem.

Klademe diiraz na rozvoj schopnosti aktivné¢ komunikovat. Zaci umi komunikovat v béznych
zivotnich situacich, poskytnout osobni udaje, rozumi pfimefené narocnému textu.

3.2.4 Personalni a socialni kompetence

Vedeme zédky k organizovani prace ve skupin€, k vyhodnoceni prace ve skuping, ale také
k samostatné praci. Vedeme je k rozvijeni schopnosti organizovat a podilet se na vytvareni
pravidel spoluprace, k upeviiovani vztahu s druhymi. Vedeme zdky k ovladani emoci,
k pochopeni toho, jaky prospéch mohou mit z naslouchani druhym, jak dilezita je vzdjemna
pomoc. Zaci jsou motivovani k piijimani kulturnich odli$nosti jinych socidlnich skupin &i
jinych etnik.

3.2.5 Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Skola stanovi pravidla chovéni a transformuje je do Skolniho fadu. Vedeme Z4ky k respektu
k druhym, k odmitani nésili, k aktivni pomoci, k respektovani prav jednotlivce, k ucté ke
kulturnimu dédictvi. Vedeme zaky k aktivnimu z4jmu o politické a spolecenské déni u nas
ave svété io vefejné zalezitosti mistniho charakteru. Zak diskutuje o aktualni ekonomické
situaci v CR ave svété, vyjadiuje svij ndzor. Zafazenim prednasek, rozhovort a dalsich



SVP SOU Plana 36—67-E/01 Zednické prace

vhodnych témat a ptikladl z praxe vedeme zdky k tomu, aby jednali odpovédné, samostatné,
aktivné a iniciativné nejen ve vlastnim z4jmu, ale pro z4jem vetejny, aby dbali na dodrzovani
zakonll a pravidel chovani, respektovali prava a osobnost druhych lidi, vystupovali proti
nesnasenlivosti, diskriminaci, jednali v souladu s moralnimi principy, piispivali k uplatiiovani
hodnot demokracie, aktivné se zajimali o politické a spolecenské déni unas ave svéte
1 0 vefejné zalezitosti lokdlniho charakteru a chapali vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka.
Vychova je proto dopliovana pravidly ekologické (environmentdlni) vychovy a dbd na
dodrzovani systému tfidéni odpadi (zapojeni do projektu Recyklohrani). Ekologickou
vychovu realizujeme i na Skolnich vyletech a exkurzich.

3.2.6 Kompetence k pracovnimu uplatnéni

Motivujeme zaky k aktivnimu zapojeni do oblasti ,,Svéta prace”. Ucitel vede zaky
k objektivnimu sebehodnoceni a aktivnimu posouzeni redlnych mozZnosti pii profesni
orientaci. Realizaci odborného vycviku na smluvné zajisténych pracovistich jsou vedeni
k poznavani pracovniho kolektivu a zaclenéni se do néj.

3.2.7 Matematické kompetence

Vedeme zaky Kk vyuzivani matematickych dovednosti v rdznych pracovnich i Zivotnich
situacich. Pti feSeni prikladii v matematice zaci voli odpovidajici matematické postupy
a techniky a pouzivaji vhodné algoritmy, provadi realny odhad vysledku teseni.

3.2.8 Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich
technologii a pracovat s informacemi

Pti vyhledavéani informaci se zaci nauci pracovat s osobnim pocitacem a s dalSimi prostredky
informacnich a komunikac¢nich technologii, ziskdvat informace z otevienych zdrojli, zejména
pak z internetu a dale pak s nimi pracovat.

3.3 Organizace vyuky

Ptiprava zaki je organizovana jako tfileté denni studium. V prvnim a druhém ro¢niku probiha
vzdy jeden tyden teoretické vyuky a jeden tyden odborného vycviku v rozsahu stanoveném
ucebnim planem, ve tfetim ro¢niku v pravidelném cyklu dva dny teoretické vyuky a osm dni
odborného vycviku v rozsahu stanoveném ucebnim planem. Odborny vycvik je zajistovan na
vlastnim pracovisti, v dilnach nebo i na smluvnich pracovistich u pravnickych a fyzickych
osob, kde Zaci provadeji plnéni osnov daného oboru. Dilezitd je navaznost a propojeni
jednotlivych tematickych celkti z riznych odbornych predmétii a jejich aplikace v ramci
odborného vycviku.

Vyucujici se musi pribbézné zabyvat otazkami bezpe¢nosti a ochrany zdravi pii praci.

Zastupci ztad profesnich odbornikii daného oboru jsou nésledné ¢leny u zévéreénych
zkousek.

3.4 Metody vyuky

Vedle tradi¢nich metod vyucovani (vyklad, vysvétlovani, procvicovani pod dohledem ucitele)
vyuzivame:
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- diskuse

- skupinové prace zakua

- exkurze

- samostatné prace

- uceni se z textu a vyhledavani informaci
- samostudium a domdci tkoly

- videoprojekce a nazorné ukazky

- vyuzivani prostiedki ict

3.5 Zpusob realizace praktického vyucovani

Odborny vycvik je zajiStovan na vlastnim pracovisti v dilndch, nebo na smluvnich
pracovistich u pravnickych a fyzickych osob, kde Zaci provadéji plnéni osnov daného oboru.
Zastupci ztad profesnich odbornikii daného oboru jsou nasledné ¢leny u zavéreénych
zkousek.

3.6 Zpusoby a kritéria hodnoceni zaki

Hodnoceni zakt je nedilnou soucasti vychovné vzdelavaciho procesu probihajiciho ve Skole.
Je béznou cCinnosti, kterou ucitel ve Skole vykonava v souladu s Klasifika¢nim fddem Skoly
pribézné po cely skolni rok.

Zaci jsou hodnoceni objektivné tak, aby hodnoceni mélo motivacni charakter. Hodnoceni se
fidi vnitinim klasifika¢nim fadem, ktery je soucasti Skolniho fadu.

Pii hodnoceni Zaki uplatiiuji ucitelé tyto obecné zasady:

Cilem a zdkladem kazdého hodnoceni je poskytnout zdkovi zpétnou vazbu, tj. informaci
o tom, jak danou problematiku zvlad4, co se naucil, v ¢em se zlepsil, v ¢em déla chyby.

Ucitel hodnoti konkrétni ovéfovany problém, nehodnoti osobu Zdka. Neuplatiiuje mocenské
postoje, ale vytvari bezpec¢né prostiedi zaloZzené na partnerském vztahu k zakim.

S chybou ¢i nedostatkem se déale pracuje, chyba je soucdsti procesu kazdého uceni, prace
s chybou je ptilezitosti ke zlepSeni.

Soucasti hodnoceni musi byt konkrétni rada, jak ma zak dale postupovat, aby nedostatky
odstranil.

Hodnoceni musi byt pro zaky motivujici, musi vést k pozitivnimu vyjadfeni.

Hodnoceni nesmi byt zaméteno na srovnani zéka se spoluzaky, soustiedime se na individualni
pokrok kazdého zdka, nesmi dochazet k rozdélovani 74kl na schopné a neschopné, uspésné
a neuspesné.

Ucitel uplatiiuje vzdy pfimefenou naroc¢nost a pedagogicky takt. Pfihlizi k individualnim
zvlastnostem zaki, k tomu, Ze zak mohl v prubéhu klasifikaéniho obdobi zakolisat v u¢ebnich
vykonech pro urcitou indispozici (dlouhodoba nemoc, zhorSené rodinné poméry apod.)

Zaci jsou vedeni k sebehodnoceni, u¢i se hodnotit individudlni vysledek prace a pfinos pro
druhé. U¢i se posoudit vynalozené usili 1 svoje moznosti a rezervy.

Zaci musi byt predem seznameni s vyukovymi cili, musi znét kritéria hodnocen.
Hodnoceni zdka zahrnuje kromé prospéchu ijeho pili a vztah ke vzdélavani a zvolenému
oboru.
Podklady pro Kklasifikaci a hodnoceni
- soustavné sledovani vykoni zdka a jeho ptipravenost na vyu¢ovani
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- prubézné diagnostické pozorovani zaka

- zkouSeni pisemné, Ustni, praktické

- didaktické testy

- sledovani aktivity zaka, jeho pile, pfipravenosti a snahy o zlepseni

- analyza zvladnuti vystupt jednotlivych vyu¢ovanych predméti

- zaznamendvani zmén v chovani zéka, v jeho postojich a dovednostech
Ucitel konzultuje své zaveéry s ostatnimi vyucujicimi, pfihlizi k pfipadnym 1ékaiskym
zpravam. Hodnoceni musi byt objektivni, musi podporovat osobni rozvoj zaka.
Hodnoceni vysledkii vzdélavani zéka je na vysvédceni vyjadifeno klasifikaci. Klasifika¢ni
stupné jsou: 1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostatecny, 5 — nedostatecny.
Pribézné hodnoceni prace zakd je kombinaci slovniho hodnoceni a klasifikace. Zptsob
hodnoceni je zvolen podle typu Cinnosti. Pfevlada zpisob hodnoceni klasifikaci. Podrobna
pravidla hodnoceni zakd upravuje vnitini klasifikaéni tad, ve kterém jsou uvedena Kritéria
hodnoceni chovani, vysledkil vzdélavani, vychovna opatieni a podminky opravnych zkousek.

V predmétech praktického vyucovani se hodnoti také vztah k praci, pracovnimu kolektivu
a k praktickym c¢innostem, osvojeni si praktickych dovednosti a navyktl, vyuziti ziskanych
teoretickych védomosti v praktickych Cinnostech, aktivit, samostatnost, tvofivost a iniciativa.
Soucasti hodnoceni je ihodnoceni chovani a vystupovani zakl a prezentovani Skoly na
vetejnosti, vysledky zakl v soutézich apod.

Pti klasifikaci vyucujici vychdzi nejen z vysledkii pisemného austniho zkouSeni, ale
1 z celkového pristupu zéka k vyucovacimu procesu a k plnéni studijnich povinnosti.

3.7 Prace se Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Zpisob zajistovani vzdelavani zaki se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami a zakd
mimotaddn¢ nadanych vychdzi zplatné vyhlaSky o vzdélavani Zzakl, déti a studentl se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a déti, zakil a studentd mimoradné nadanych. Vzdélavani
7zaki se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami zajistuji ve spolupraci s pedagogicko-
psychologickou poradnou a vychovnym poradcem pedagogové v ramci svého  odborného
vzdélani. Jde prevazné o zaky se specifickymi vyvojovymi poruchami  uceni, pro které jsou
upraveny vyucovaci metody a metody proveéiovani.

Zasady pro praci s détmi se specifickymi poruchami uceni

- klast redlné cile, postupné zvySovat naroky

- chvalit nejen vykon, ale 1 jejich snahu

- hodnotit je samotné a srovnavat jeho dil¢i uspéchy ¢i nedostatky s jejich vlastni osobou

- pracovat s ditétem casto, ale kratkodob¢

- pfi praci odstranit rusivé vlivy

- snazit se navodit pf{jemnou, soustfedénou atmosféru pii praci

- snazit se najit néco, v cem je dit€ uspesné

- zarazovat pravideln¢ relaxaci
Zaci s télesnym postizenim nebo znevyhodnénim jsou vzd&lavani stejnd jako ostatni Zaci,
v oblasti télesné vychovy se piihlizi ke stanovisku odborného Iékare. V kazdém ptipadé je
uplatiiovan individudlni ptistup k zakim, ktery respektuje jejich individudlni vlohy a potieby
a snazi se o jejich rozvoj.
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3.8 Vzdélavani zaki se socialnim znevyhodnénim

Do této skupiny patii Zaci, kteti pochazeji z prostiedi socialn¢, kulturné a jazykovée odlisného.
Zaci z odli$ného socialng kulturniho prostiedi mohou spolupracovat s vychovnym poradcem,
ktery pomaha uciteliim i zakim pfi vyuce a vzajemné komunikaci a zejména pii komunikaci
s rodinami téchto zakl. Velmi dilezitd je iprace sostatnimi zdky a jejich sezndmeni
s problematikou tykajici se spoluzaki s uritym postizenim ¢i znevyhodnénim.
Zasady pro praci s détmi se socialnim znevyhodnénim

- v ptipad¢ potteby vypracovani individualnich vzdélavacich plani

- skupinova nebo individudlni péce

- mensi pocet zaku ve tiide

- specifické ucebnice a pomucky

- odpovidajici metody a formy prace

- ptipadna pomoc asistenta ucitele

- pravidelnd spoluprace s rodinou

- spoluprace s odbornym pracovistém

- vytvareni pfiznivého klimatu pro ptisobeni téchto déti na Skole

3.9 Prace s nadanymi zaky

Nadané zaky zapojujeme do rtznych soutézi. Vyucujici zaky na tyto soutéze celoro¢né
pfipravuji a Zaci maji moznost se pii téchto aktivitach realizovat.

3.10 Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci a pozarni prevence

Neoddélitelnou soucasti teoretického i praktického vyuCovani je problematika bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci, hygieny prace a pozarni ochrany. Vychova k bezpecné a zdravi
neohrozujici praci vychazi ve vychovné vzd€lavacim procesu z pozadavki pravnich
a ostatnich predpist k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci (zdkont, natizeni vlady,
vyhlasek, technickych piedpisti a Ceskych technickych norem) platnych v dobé vyuky.
Pozadavky vybrané z téchto predpisti se musi vztahovat k vykonu konkrétnich ¢innosti, které
jsou obsahem teoretické vyuky a odborného vycviku. Tyto pozadavky musi byt doplnény
o informace o moznych rizicich ohrozeni Zivota a zdravi, kterym jsou Zaci pfi teoretickém
i praktickém vyucovani vystaveni, véetn¢ informace o opatfenich na ochranu pied ptisobenim
téchto rizik. Prostory pro vyuku musi odpovidat svymi podminkami pozadavkiim stanovenym
zdravotnickymi piedpisy, zejména vyhlaskou, kterou se stanovi hygienické pozadavky na
prostory a provoz $kol, predSkolnich zafizeni a n€kterych Skolskych zafizeni, a nafizenim
vlady, kterym se stanovi podminky ochrany zdravi zameéstnanci pii praci. Pouéeni zaka
0 bezpec¢nosti a ochrané zdravi pfi praci a oveéfeni jejich znalosti musi byt prokazatelné.
Nacvik a procvicovani praktickych c¢innosti musi byt v souladu s pozadavky pravnich
predpisti upravujicich zdkazy praci pro mladistvé (Zakonik prace) a v souladu s podminkami,
za nichz mladistvi mohou konat zakdzané prace z diivodu pfipravy na povolani.
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3.11 Podminky pro prijeti ke vzdélavani

Pfijimani ke vzdélavani se tidi zdkonem ¢. 561/2004 Sb. (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich
ptedpisi. Pravo studovat na nasi Skole maji Z4ci a dalsi uchazeci podle schopnosti, védomosti,
zajmu a zdravotni zpuasobilosti, ktefi ukonéili povinnou Skolni dochazku. Pti pfijimani ke
studiu se hodnoti dosazené studijni vysledky z ptedchoziho studia na ZS.

3.12 Zdravotni zpiusobilost

Podminky zdravotni zpusobilosti jsou stanoveny v Nafizeni vlady o soustavé oborti vzdélani
v zékladnim, stfednim a vy$§im odborném vzdélavéani. Uchazeci o studium musi vyhovovat
zdravotnim pozadavkim uvedenym pro tento obor vzdélani.

Uchazedi nesmi trpét zejména

- prognosticky zadvaznymi onemocnénimi podpirného a pohybového aparatu
znemoznujiciho zatéz patete

- prognosticky zdvaznymi onemocnénimi omezujicimi funkce hornich nebo dolnich
koncetin (poruchy hrubé i jemné motoriky)

- prognosticky zdvaznymi chronickymi onemocnénimi kiize a spojivek vcetné
onemocnéni alergickych, pokud pfi praktickém vyucovani nelze vyloucit silné
znecCisténi kiize nebo kontakt s alergizujicimi latkami

- pfecitlivélosti na alergizujici latky pouzivané pii praktickém vyucovani

- prognosticky zdvaznymi nemocemi srdce a ob¢hové soustvy vylucujici stfredné velkou
Zatez

- prognosticky zdvaznymi a nekompenzovanymi formami epilepsie a epileptickych
syndromu a kolapsovych stavi, tyka se ¢innosti ve vySkach, s motorovou mechanizaci,
s rotujicimi stroji, nafadim nebo zafizenim nebo ¢innosti, pti kterych nelze vyloucit
ohrozeni zdravi

- prognosticky zdvaznymi nemocemi oka znemoziujicimi zvySenou fyzickou zatéz a
manipulaci s biemeny

- prognosticky zdvaznymi poruchami vidéni, zorného pole nebo barvocitu v piipadé
¢innosti s vysokymi naroky na zrak nebo ¢innosti vyzadujicich prostorové vidéni

Posouzeni zdravotniho stavu uchazece provadi ptislusny registrujici prakticky 1ékaf.

3.13 Charakteristika Skoly

Nase skola navazuje na mnohaletou tradici stfedoskolského a u¢niovského vzdélavani v Plané.
V budové skoly se v povale¢nych letech vyucovalo zemédélskym obortim, skola v té dobé
nesla ndzev Zeméd¢€lska mistrovska skola, pro divky zde byla oteviena Div¢i odborné Skola.
V sedmdesatych letech bylo ucilisté vyfazeno ze sit€¢ zemédélského skolstvi a byla zde zifizena
ucnovska skola pro obory stavebni a mistniho hospodarstvi. V devadesatych letech vzniklo
sttedni odborné uciliste, které v soucasné dob¢ pripravuje zaky na vykon budouciho povolani
v tfiletych ucebnich oborech SOU a OU. Realizujeme denni i ddlkové néstavbové studium
ukoncené maturitni zkouskou.

Budova $koly byla v minulych letech ndkladné restaurovana a modernizovana. Jeji vnitini
prostory se nesnazi zapfit historicky ptivod, ale splnuji vSechny praktické, estetické
1 hygienické pozadavky nasi doby.

Mimo tuto historickou budovu patii do komplexu budov skoly i domov mladeze se Skolni
jidelnou v Bezdruzické ulici. Tyto objekty byly uvedeny do provozu v osmdesatych letech.
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Na domové mlddeze jsou zaci ubytovani v pokojich po dvou ¢i tfech a maji k dispozici
klubovny pro kulturni i sportovni vyziti. Samoziejmosti je pristup na PC s pfipojenim na
internet. O volny ¢as ubytovanych zakt se staraji zkusSeni vychovatelé. Ve skolni jidelné maji
zajisténo celodenni stravovani.

V aredlu domova mladeze se téz nachazeji odborné pracovny, Sici dilny a cvi¢né kuchyné.
Dalsi soucasti Skoly je odloucené pracoviste v Jateéni ulici, kde jsou umistény dilny
stavebnich oborti — malifské a natéracské prace, zednické prace, je zde vybudovéna i dilna pro
obor truhlafské prace.

V ramci naSeho regionu nejsme jedinou stfedni Skolou. Nabizime vSak obory, které v této
oblasti jiné Skoly nemaji a které jsou zaloZzeny na dlouholeté tradici.

V ramci tohoto regionu jsme vsak jedinou Skolou, kterd nabizi obory i pro zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami.

Proc¢ se pripravovat na budouci povolani pravé na nasi Skole?

Vyucujeme obory, které jsou v tomto regionu zddané a nasSi absolventi nemaji problém najit
vhodné zaméstnani.

Vyuka je zaloZena na spolupraci s firmami, zaci dostavaji kvalitni zaklad, a proto jsou velmi
dobfte uplatnitelni v praxi.

Strategické umisténi Skoly — Plana je spadovou oblasti pro severozapadni ¢ast Plzetniského
kraje a jizni ¢ast Karlovarského kraje.

Poskytujeme zakiim Siroké spektrum sluzeb — ubytovéni, stravovani, vstup do zakovské
knihovny, pfipojeni na internet v odbornych ucebndch i ve studovnach na domové mladeze,
piistup ke kopirce, hromadné objednavani ucebnic, zaptijcovani ucebnic, knih, audio a video
nosic¢t, CD nosicd, dle zajmu zakd poskytujeme odborné konzultace, poddavame informace
o moznosti dal$iho studia, nabizime sluzby v oblasti vychovného poradenstvi — pomoc pfi
feSeni Skolnich i osobnich problémi, pomoc s hledanim zaméstnani po ukonceni studia,
zajiStujeme dopravu na pracovisté odborného vycviku pro zdky stavebnich obord, Zaci
a studenti maji k dispozici ndpojovy automat i automat na potraviny.

Vybavenost odbornych uceben je na vysoké trovni.

Zajistujeme 1 vyuku obort zarazenych do specialniho skolstvi.

Jsme Skolou rodinného typu — osobné zndme vSechny zdky, zdci znaji vSechny ucitele.
Nejsme anonymni — vime o sob¢.

3.14 Mezinarodni spoluprace

Jiz od roku 1996 spolupracujeme s Berufsschule Wiesau. Postupem c¢asu vznikla tradice
sportovniho zapoleni do kterého je zapojena i Hotelova Skola v Maridnskych Laznich.
Kazdoro¢né se schazime v jednom ze tii mést — v Plané, v Marianskych Laznich nebo ve
Wiesau. Hlavnim programem setkdni je sportovni zapoleni 7kl Skol v atletice a mi¢ovych
hrach — fotbale a volejbale. Po obédé a predani ocenéni nejlepSim sportoveim je vzdy zakim
nabidnut kulturni program.
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3.15 Podminky realizace SvP

3.15.1 Prostorové a materialni podminky
K zajisténi teoretické vyuky maji zéci k dispozici 5 velkych uceben s kapacitou 30 az 34 mist
a 7 malych uceben s kapacitou do 15 az 18 mist a Zdkovskou knihovnu.

K tradici Skoly patifi mimotddné kvalitni vybaveni vypocetni technikou. Obdrzeli jsme
certifikat — Skolici stfedisko SIPVZ, ktery by nebylo mozné ziskat bez odpovidajiciho
vybaveni.

PIné vyuzivame dvé ucebny vypocetni techniky s pfipojenim na internet.
Dataprojektory jsou nejen v u¢ebndch vypocetni techniky, ale i v kmenovych ucebnach. Déle

pak vyuzivame dvé barevné tiskarny, v kazdé ucebné laserové tiskarny, scaner, webkamery,
u kazdého PC sluchatka.

Ucitelé maji k dispozici notebooky k vyuziti ve vyuce — prezentace prostiednictvim
dataprojektorti na platno.

PC s pfipojenim na internet je i na domoveé mladeze.

K dispozici je kopirka pro zZdky na chodbé haly s neomezenym piistupem.

Zaci mohou vyuzivat telefonni automat na mince pro soukromé volani.

Bezbariérovy pohyb po budové je mozny pouze v piizemi, kde se nachdzi i bezbariérové
socialni zatizeni.

V pfizemi je také umistén automat na teplé a studené napoje a automat na potraviny.

Budova skoly ma déle Sest kabinetli s odbornymi sbirkami, pfiru¢nimi knihovnami a pocitaci
se sitovym piipojenim do databaze zakl a na internet, dale sborovnu, kancelafe a reditelnu,
dva sklady ucebnic, dva piirucni sklady tiskopist, archiv, plynovou kotelnu a udrzbaiskou
dilnu. Satny jsou umistény v suterénu budovy, kazda tiida ma ptidélenu svoji koji, nekteré
tfidy maji Satni skrinky.

Skole chybi vlastni télocvicna. Vyuka télesné vychovy je realizovana v télocvicnach dvou
mistnich zakladnich Skol, dale na novém méstském stadionu a ve vlastnim fitness centru
v aredlu domova mladeze v Bezdruzické ulici.

K zajisténi odborného vycviku ma skola n€kolik vlastnich pracovist’, dale pak Zzaci vykondvaji
odborny vycvik u pravnickych a fyzickych osob, které maji opravnéni k ¢innosti.

Vlastni pracovisté pro vyuku stavebnich obort je v Jate¢ni ulici v Plané. Zde se nachazi tfi
dilny, ucebna, socidlni zafizeni a Satny, kanceldfe pro pedagogické pracovniky a na nadvori
jsou piiru¢ni sklady materialu, nafadi a pomucek. Dalsi dilna, ktera nebyla vyuzivana pro
stavebni obory, byla v ¢ervnu 2008 stavebné upravena a vybavena pro vyuku zaka 1. ro¢niku
oboru truhlarské prace.

Ostatni pracovisté¢ odborného vycviku se nachdzi v aredlu domova mladeze v Bezdruzické
ulici. Zde jsou tfi cviéné kuchyné, ve kterych je zajistovan odborny vycvik zakd oboru
kuchartské prace, pecovatelské sluzby a provozu sluzeb. Dale se v tomto aredlu nachéazi dilna
Siti s prumyslovymi Sicimi stroji pro obor S$iti pradla a dvé dilny S§iti s domacimi stroji pro
obory provoz sluzeb a pecovatelské sluzby a odbornéd uc¢ebna pro obor osetrovatel.

3.15.2 Personalni podminky

Snahou je ziskavat mladé a nadSené ucitele a tak zajistit generacni obménu stavajiciho sboru.
Dbame na proskolovani a seznamovéni ucitelli s nejmodernéjsi technikou, aby ji mohli
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pravideln€¢ a efektivné vyuzivat ve vyuCovani. VSichni ucitelé byli proskoleni v kurzech
SIPVZ (Statni informacni politika ve vzdélavani), takze zakladni dovednosti obsluhy pocitaci
jsou uvsSech samoziejmosti. Ucitelé jsou podporovani ve studiu, které sméfuje jednak
k ziskani kvalifikace nebo rozsifeni stavajici kvalifikace (napt. rozsitfujici studium specidlni
pedagogiky). Maji neomezené moznosti k navstéveé kurzi v ramci DVPP (Dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikil).

Na skole ptlisobi vychovnéa poradkyné a metodik informacénich a komunikacnich technologii.
Oba pracovnici jsou pln¢ kvalifikovani.

Na zdravy zpusob Zivota dba Skolni metodik prevence.
3.16 Zaclenéni prirezovych témat

3.16.1 Ob¢an v demokratické spole¢nosti

Vychova k demokratickému obcanstvi se zaméfuje na vytvareni aupeviiovani takovych
postojii a hodnotové orientace zakl, které jsou potiebné pro fungovani a zdokonalovani
demokracie. Nejde vSak pouze o postoje, hodnoty a jejich preference, ale také o budovani
obCanské gramotnosti zakd, tj. osvojeni si faktické, vécné a normativni stanky jednani
odpovédného aktivniho obc¢ana.

Vychova k demokratickému obcanstvi se netyka jen spolecenskovédni oblasti vzdélavani,
v niZz se nejvice realizuje, ale prostupuje celym vzdelavanim a nezbytnou podminkou jeji
realizace je také demokratické klima Skoly, oteviené k rodi¢tim a k §ir$i ob¢anské komunité
v mist¢ skoly.

Pokryti piredmétem

Odborny vycvik; Ob¢anskd nauka; Cesky jazyk a literatura; Matematika; T&lesnd vychova;
Informacéni a komunikacni technologie; Materialy; Odborné kresleni; Technologie; Strojni
zatizeni; Prestavby budov

3.16.2 Clovék a Zivotni prostiedi

Udrzitelny rozvoj patii mezi priority EU vcetné nasi republiky. Nezbytnym ptedpokladem
jeho realizace je pfiprava budouci generace k mysleni ajedndni v souladu s principy
udrzitelného rozvoje, k védomi odpovédnosti za udrzeni kvality Zivotniho prostfedi a jeho
jednotlivych slozek a k ucté k zivotu ve vSech jeho formach.

Priifezové téma Clovék a Zivotni prostiedi se podili na zvy$ovani gramotnosti pro udrzitelnost
rozvoje a prispiva k realizaci jednoho zpéti zakladnich sméri rozvoje lidskych zdrojt.
Environmentalni vzdélavani a vychova poskytuje zaklim znalosti a dovednosti potfebné pro
pochopeni principu udrzitelnosti, podnécuje aktivni integrovany pristup k realit¢ a ovliviiuje
etické vztahy k prostfedi. V souvislosti s jejich odbornym vzdélavanim poukazuje na vlivy
pracovnich ¢innosti na prostiedi a zdravi a vyuzivani moderni techniky a technologie v zajmu
udrzitelnosti rozvoje.
Hlavnim cilem prifezového tématu Clovék a Zivotni prostiedi je vést zaky k tomu, aby:
- pochopili souvislosti mezi rliznymi jevy a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi,
regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy;
- chapali postaveni cloveka v piirode a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot;
- porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socidlnimi aspekty
ve vztahu k udrzitelnému rozvoji;
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- respektovali principy udrzitelného rozvoje;

- ziskali ptehled o zptsobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych,
ekonomickych a pravnich nastroji po zajisténi udrzitelného rozvoje;

- samostatn¢ aktivné poznavali okolni prostiedi, ziskavali poznatky v ptfimych kontaktech
s prostfedim a z riznych informacnich zdrojt;

- pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feSeni
environmentalnich problémd;

- osvojili si zdkladni principy Setrného a odpovédného piistupu k zivotnimu prostiedi;

- dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a ptirodni prostiedi;

- osvojili si zdsady zdravého zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.

Pokryti piredmétem

Odborny vycvik; Ob&anska nauka; Cesky jazyk a literatura; Télesna vychova; Informaéni
a komunikacni technologie; Materidly; Odborné kresleni; Technologie; Strojni zafizeni;
Prestavby budov

3.16.3 Clovék a svét price

Jednim ze zakladnich cild vymezenych timto ramcovym vzdélavacim programem je piiprava
takového absolventa, ktery ma nejen odborny profil, ale ktery se diky nému dokaze také
uspésné prosadit na trhu prace 1 v Zivoté.

Prifezové téma Clovék a svét prace doplituje znalosti a dovednosti Zéka ziskané v odborné
slozce vzdélavani o nejdilezitéj$i poznatky a dovednosti souvisejici sjeho uplatnénim ve
svété prace, které by mu mély pomoci pti rozhodovani o dalsi profesni a vzdélavaci orientaci,
pii vstupu na trh prace a pti uplatnéni pracovnich prav.

Pokryti predmétem

Odborny vycvik; Obdanska nauka; Cesky jazyk a literatura; Informadni a komunikaéni
technologie; Materialy; Odborné kresleni; Technologie; Strojni zatfizeni; Pfestavby budov

3.16.4 Informacni a komunikacni technologie

Jednim z nejvyznamnéjs$ich procesti, probihajicich v soucasnosti v ekonomicky vyspélych
zemich, je budovani tzv. informacni spolecnosti. Informacni spolecnost je charakterizovana
podstatnym vyuzivanim digitdlntho zpracovavani, pfenosu auchovavani informaci.
Technologickou zdkladnou této promény je vyuzivani prvkl modernich informacnich
a komunikacnich technologii.

V dobé budovani informacni aznalostni spolecnosti je vzdélavani v informacnich
a komunikacnich technologiich nejen nezbytnou podminkou uspéchu jednotlivce, ale i celého
hospodaistvi. Ze zpracovani informaci prostiedky informacnich a komunikacnich technologii
se stava také vyznamna ekonomicka aktivita, informacni a komunikacni technologie stale vice
pronikaji ido tradi¢nich sektord, tj. do primyslu, zemédélstvi, postupuji obcanskymi
a spolecenskymi aktivitami, jsou soucasti vyuziti volného Casu. Tento vyvoj pfindsi nové
pracovni prilezitosti a zdsadné ovliviluje charakter spole¢nosti — dochazi k pfesunu
zamestnanosti nejen do oblasti prace s informacemi, ale i do oblasti sluzeb obecné.
Vyhledavani, zpracovani, uchovavani i pfeddvani informaci se stdva prakticky nezavislé na
¢asovych, prostorovych ¢i kvantitativnich omezenich.

Informac¢ni a komunikacni technologie jiz v soucasnosti pronikaji nejenom do vSech obord,
ale také do vétSiny Cinnosti, ato bez ohledu na intelektudlni uroven, na které jsou
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vykonéavény; je tedy zcela nezbytné promitnout pozadavky na préci s prostfedky informacnich
a komunikaénich technologii do vSech stupiii aoborti vzdélani. Prace s prostfedky
informac¢nich a komunikacnich technologii mé dnes nejen pripravnou funkci pro odbornou
slozku vzdélani, ale také patii ke vieobecnému vzdélani moderniho ¢lovéka. Zaci jsou
pfipravovani k tomu, aby byli schopni pracovat s prostfedky informa¢nich a komunika¢nich
technologii a efektivné je vyuzivali jak v prib&hu vzdélavani, tak pii vykonu povolani (tedy
ipfi teSeni pracovnich ukoli vramci profese, na kterou se pripravuji), stejn¢ jako
v ¢innostech, které jsou a budou béznou soucasti jejich osobniho a ob¢anského zivota.

Pokryti piredmétem

Odborny vycvik; Obdanska nauka; Cesky jazyk a literatura; Matematika; Informaéni
a komunikacni technologie; Materidly; Odborné kresleni; Technologie; Strojni zafizend;
Ptestavby budov
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4 Ucebni plan

4.1 Piehled rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP

RVP

SVP

minimalni pocet

vyucovacich hodin|

pocet vyucovacich hodin

Vzdélavaci oblast i Vzdélavaci obor za studium
tydné | celkem tydné | celkem | DH
Tazykové vzddlavini 2 64 |Coskyiazyk 2 66
a literatura
ObCansky vzdeldvaci 3 96 | Obcanska vychova 3 | 975
zaklad
Matematické vzdélavani 3 96 | Matematika 3 99
Estetické vzdalavani I 3y | Coskyjazyk I 33
a literatura
Vzdélavani pro zdravi 3 96 | Té¢lesna vychova 3 96
Vzdélavani .
v informacnich Informani
. 3 96 | a komunikacni 3 99
a komunikacnich technolosie
technologiich &
Materialy 4 132 4
Odborné kresleni 6 195 6
s déni ok Technologie 10 324 9
Provradenl zednickych 62 1 984 :
pracl Strojni zatizeni 1 33
Prestavby budov 1 30
Odborny vycvik 60,5 |1912,5 1,5
Disponibilni hodiny 19 608 20,5
Celkem 96 3072 97,5 3117

Estetickd vychova je realizovana v pfedmétu ¢esky jazyk s dotaci pil hodiny tydn€ v prvnim

a druhém roc¢niku.
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4.2 Rocnikovy ucebni plan

Ptredmét 1. roénik |2. ro¢nik |3. ro¢nik |Celkem
Vseobecné vzdelavaci predmeéty 6,5 7 1,5 15
Cesky jazyk a literatura 1,5 1,5 X 3
Obcanska vychova 1,5 1 0,5 3
Matematika 1,5 1,5 X 3
Télesna vychova 1 1 1 3
Informacni a komunikacéni technologie 1 2 X 3
Odborné predmeéty 24 26,5 32 82,5
Materidly 2 2 X 4
Odborny vycvik 15 17,5 28 60,5
Odborné kresleni 3 2 1 6
Technologie 4 4 2 10
Strojni zatizeni X 1 X 1
Prestavby budov X X 1 1
Celkem 30,5 33,5 33,5 97,5
4.3 Prehled vyuziti tydni
Cinnost 1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik
Vyuka dle rozpisu u¢iva 33 33 30
Casova rezerva 7 7 10
Celkem tydnti 40 40 40
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